
La escala para ser utilizada por el evaluador corresponde a un nivel que va de Muy bajo a Muy alto.

	Muy bajo
	:
	1
	Rendimiento No Aceptable

	Bajo 
	:
	2
	Rendimiento Regular 

	Moderado 
	:
	3
	Rendimiento Bueno

	Alto 
	:
	4
	Rendimiento Muy Bueno 

	Muy alto 
	:
	5
	Rendimiento Excelente 




	Nombre de Conciliador :
	


	Fecha de la Audiencia:
	





1) ¿El conciliador propuso fórmulas de solución objetivas para que las partes llegaran a un acuerdo?
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2) ¿El conciliador le concedió el tiempo suficiente a las partes para analizar las propuestas de un posible acuerdo?

· 
· 1
· 2
· 3
· 4
· 5




3) ¿Las partes quedaron satisfechas  con el servicio prestado por el conciliador?

· 
· 1
· 2
· 3
· 4
· 5




4) ¿El conciliador fue eficiente en la redacción del acta? 



· 1
· 2
· 3
· 4
· 5



5) ¿El Conciliador en caso de inasistencia de una de las partes, rinde el informe correspondiente?

· 
· 1
· 2
· 3
· 4
· 5



6) ¿Inicia con puntualidad la diligencia?

· 
· 1
· 2
· 3
· 4
· 5



7) ¿La actitud del conciliador en el desarrollo de la audiencia fue la correcta?

· 
· 1
· 2
· 3
· 4
· 5



8) ¿El Conciliador asiste puntualmente a las capacitaciones programadas por el Centro de Conciliación y Arbitraje?


· 
· 1
· 2
· 3
· 4
· 5





¡MUCHAS GRACIAS!
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ILUNIDOS IMPULSAMOS ELL DESARROLLO DEL CESAR!
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